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ANTAGNING AV STUDERANDE  
Antagningen av studerande sker enligt skolframgång, första önskemål, urvalsprov och arbetserfarenhet.  
 
Det maximala antalet antagningspoäng är följande: 
 

Skolframgång   55 poäng 
Första önskemål     5 poäng 
Urvalsprov  
Arbetserfarenhet 

  35 poäng 
    5 poäng 

Sammanlagt 100 poäng 
 
Antagningen är villkorlig tills yrkeshögskolan har granskat skolbetygen och arbetsintygen. Yrkeshögskolan 
kan upphäva antagningen, om betyg och intyg inte lämnas in inom den av yrkeshögskolan angivna 
tidsfristen eller om sökanden har gett felaktiga uppgifter gällande vitsord eller arbetserfarenhet.   
 
SKOLFRAMGÅNG 
För skolframgång ges poäng enligt följande:  
  
A. utgående från studentexamensbetyget och gymnasiets avgångsbetyg eller 
B. utgående från betyget över en yrkesinriktad examen eller 
C. utgående från studentexamensbetyget och avgångsbetyget för en yrkesinriktad grundexamen 
Om den sökande är behörig att söka i flere av dessa antagningsgrupper (A, B och C), kan han/hon välja det 
alternativ som ger högsta antal poäng. I ansökan antecknas endast vitsorden från det betyg som sökanden 
söker med. 
 
 
 
A. Student- och gymnasiebaserad antagning 
De sökande söker med avgångsbetyget från gymnasiet och studentexamensbetyget. Medeltalet för 
avgångsbetyget från gymnasiet räknas ut som ovägt medeltal för alla numeriska vitsord på betyget. 
Abiturienter söker med sitt senaste gymnasiebetyg. Vitsorden på studentexamensbetyget samlas in direkt 
från studentexamensnämnden.  
 
 

Studentexamensbetyg 
Vitsord 

 
L/E 

 
M 

 
C 

 
B 

 
A 

Modersmål 10 9 7 3 1 
Bästa språk långt (kort)  10 (6) 9 (4) 7 (2) 3 (1) 1 (0) 
Matematik eller Bästa realämnesprov 
(Realen för dem som skrivit före 2006) 

10 9 7 3 1 

 
Medeltal för gymnasiets avgångsbetyg ≥ 8,00 ≥ 7,50 ≥ 7,00 ≥ 6,50 ≥ 6,00 

Poäng 25 20 15 10 5 
 



B. Antagning på basis av yrkesexamen     
Sökande som avlagt en yrkesexamen söker med sitt avgångsbetyg. Sökande som utexamineras våren 2010 
söker med sitt senaste betyg, och deras slutliga vitsord samlas in direkt från läroanstalterna. 
 
Om sökanden har flera yrkesinriktade examina, kan han/hon välja vilket betyg som används vid 
poängsättning av skolframgången. Skolframgång poängsätts enligt ovägt medeltal för alla vitsord på 
avgångsbetyget. Medeltalet räknas utgående från vitsorden, som uttrycks i siffror eller som kan omvandlas 
till siffror. Om vitsord som avlagts på annat håll och som räknats till godo har antecknats som siffror i det 
betyg som används i ansökan medtas detta vitsord vid beräkningen av medeltal. 
 
Om ansökan baserar sig på en yrkesinriktad grundexamen som är avlagd som en fristående examen via 
yrkesprov, bör denna fristående examen vara avlagd och betyget utskrivet före ansökningstidens utgång. 
Medeltalet av vitsorden beräknas utgående från betyget över den fristående examen.  
 
Poängskalan är följande: 
 

Skala 
1-3 

Skala 
1-5 

Skala 
4-10 

Poäng för 
skolframgång 

≥ 2,67 
≥ 2,50 
≥ 2,33 
≥ 2,17 
≥ 2,00 
≥ 1,88 
≥ 1,75 
≥ 1,63 
≥ 1,50 
≥ 1,38 
≥ 1,25 
≥ 1,13 
≥ 1,00 
< 1,00 

≥ 4,50 
≥ 4,25 
≥ 4,00 
≥ 3,75 
≥ 3,50 
≥ 3,25 
≥ 3,00 
≥ 2,75 
≥ 2,50 
≥ 2,25 
≥ 2,00 
≥ 1,75 
≥ 1,50 
< 1,50 

≥ 9,00 
≥ 8,75 
≥ 8,50 
≥ 8,25 
≥ 8,00 
≥ 7,75 
≥ 7,50 
≥ 7,25 
≥ 7,00 
≥ 6,75 
≥ 6,50 
≥ 6,25 
≥ 6,00 
< 6,00 

55 
50 
46 
42 
38 
34 
30 
27 
23 
19 
14 
11 
7 
0 

 
 
 
C. Antagning utgående från studentexamensbetyget oc h en yrkesinriktad grundexamen 
De sökande söker med studentexamensbetyget och avgångsbetyget för en yrkesinriktad grundexamen. 
Medeltalet för avgångsbetyget från den yrkesinriktade grundexamen räknas ut som ovägt medeltal för 
vitsorden, som uttrycks i siffror eller som kan omvandlas till siffror. Om vitsord som avlagts på annat håll och 
som räknats till godo, har antecknats i det betyg som används i ansökan, medtas detta vitsord vid 
beräkningen av medeltal. Vitsorden på studentexamensbetyget samlas in direkt från 
studentexamensnämnden. 
 

Studentexamensbetyg  
Vitsord 

 
L/E 

 
M 

 
C 

 
B 

 
A 

Modersmål 10 9 7 3 1 
Bästa språk lång (kort)  10 (6) 9 (4) 7 (2) 3 (1) 1 (0) 
Matematik eller bästa realämnesprov 
(Realen för dem som skrivit före 2006) 

10 9 7 3 1 

Medeltal för avgångsbetyg för yrkesinriktad 
grundexamen 
skala 1-3 
skala 1-5 
skala 4-10 

 
 
≥2,33 
≥4,00 
≥8,50 

 
 
≥2,00 
≥3,50 
≥8,00 

 
 
≥ 1,75 
≥ 3,00 
≥7,50 

 
 
≥ 1,50 
≥ 2,50 
≥7,00 

 
 
≥ 1,25 
≥ 2,00 
≥6,50 

Poäng 25 20 15 10 5 
 
 
 



 
FÖRSTA ÖNSKEMÅL     
Den sökande får 5 poäng för sitt första önskemål. 
 
 
 
URVALSPROV  
Till urvalsprovet kallas alla som är behöriga att söka. I urvalsprovet måste sökande få minst 5 poäng. 
Resultatet av urvalsprovet är i kraft under ifråga varande ansökningsperiod. 
 
Det finns fem urvalsprovsgrupper inom utbildningsområdet. Det innebär att yrkeshögskolorna samarbetar så 
att utbildningsprogrammen inom samma urvalsprovsgrupp godkänner ett urvalsprov som har avlagts i annan 
yrkeshögskola som sådant. Urvalsprovsgrupperna är följande: 

1. Utbildningsprogrammen i företagsekonomi  
2. Utbildningsprogrammet Finanssi- ja talousasiantuntijan koulutusohjelma 
3. Utbildningsprogrammet Johdon assistenttityön ja kielten koulutusohjelma 
4. Utbildningsprogrammen Myyntityön koulutusohjelma  
5. Utbildningsprogrammet Turvallisuusalan koulutusohjelma 
 

1. Det riksomfattande urvalsprovet för utbildningsprogrammen i Företagsekonomi anordnas i vårens 
gemensamma ansökan onsdag 2.6.2010 kl. 12.00  och i höstens gemensamma ansökan måndag 8.11..2010 
kl. 12.00. 
I det riksomfattande urvalsprovet för utbildningsprogrammen i företagsekonomi ingår tre delar: en skriftlig 
del eller en intervju (10 p), flervalsuppgifter som  baserar sig på förhandsmaterialet (15 p) och en de l 
som testar det matematisk-logiska tänkandet (10 p).  Sökanden kan få högst 35 poäng för provet. 
Förhandsmaterialet publiceras på webbsidorna vid varje yrkeshögskola som deltar i urvalsprovssamarbetet. 
Materialet får inte tas med till urvalsprovet. För provet inklusive förberedelser bör reserveras totalt tre timmar, 
varav två timmar används för själva provet. 
Till urvalsprovsgruppen för Utbildningsprogrammen i  företagsekonomi hör också följande 
utbildningsprogram:  
Utbildningsprogrammet Johdon assistenttityön ja kie lten koulutusohjelma (Kymenlaakson amk),  
Utbildningsprogrammet Kansainvälisen kaupan koulutu sohjelma (Keski-Pohjanmaan amk, 
Kymenlaakson amk, Lahden amk och Satakunnan amk), U tbildningsprogrammet Liiketoiminnan 
logistiikan koulutusohjelma (Kymenlaakson amk, Sata kunnan amk och Turun amk), 
Utbildningsprogrammet Pk-yrittäjyyden koulutusohjel ma (Seinäjoen amk), Utbildningsprogrammet 
Yritystoiminnan kehittämisen koulutusohjelma (Jyväs kylän amk). 
 
2. Utbildningsprogrammet Finanssi- ja talousasiantuntijan koulutusohjelma vid HAAGA-HELIA yrkeshögskola 
ordnar urvalsprov tisdag 1.6.2010 kl. 12.00  inom gemensam ansökan på våren. I urvalsprovet ingår tre 
delar: en del som görs på basis av förhandsmaterial, en skriftlig del och en del som testar det matematisk-
logiska tänkandet. 
 
3. Utbildningsprogrammet Johdon assistenttityön ja kielten koulutusohjelma vid HAAGA-HELIA 
yrkeshögskola bildar en egen urvalsgrupp. Urvalsproven ordnas torsdag  3.6.2010 och  fredag 4.6.2010 
inom gemensam ansökan på våren och torsdag 4.11.2010 och fredag 5.11.2010 inom gemensam ansökan 
på hösten. Urvalsprovet har två delar: ett lämplighetsprov och ett språkprov. 
 
4. Utbildningsprogrammet Myyntityön koulutusohjelma vid HAAGA-HELIA yrkeshögskola och Turun 
ammattikorkeakoulu ordnar urvalsprov tisdag 1.6.2010 kl. 10.00  inom gemensam ansökan på våren. 
Urvalsprovet består av en skriftlig del som baserar sig på förhandsmaterialet, en del som mäter det 
matematisk-logiska tänkandet och en eventuell gruppintervju eller uppsats. 
 
5. Utbildningsprogrammet Turvallisuusalan koulutusohjelma vid Laurea-ammattikorkeakoulu ordnar 
urvalsprov måndag 31.5.2010  och tisdag 1.6.2010 kl. 9.00-17.00  inom gemensam ansökan på våren. Till 
urvalsprovet kallas fyra gånger så många sökande som det finns nybörjarplatser. Urvalsprovet består av ett 
skriftligt prov och en intervju. 
 
 
 
 



 
ARBETSERFARENHET 
På basen av arbetserfarenhet får sökanden högst 5 poäng så, att två månaders arbetserfarenhet ger en 
poäng. 
 
Här godkänns sådan arbetserfarenhet som den sökande har inhämtat före ansökningstidens utgång och 
efter att han eller hon fyllt 16 år. Arbetserfarenheten behöver inte vara inom det samhällsvetenskapliga, 
företagsekonomiska och administrativa området. Värnplikt och civiltjänstgöring räknas som arbetserfarenhet. 
 
Arbetserfarenheten behöver inte vara kontinuerlig och den kan ha skaffats hos olika arbetsgivare. Praktik 
och inlärning i arbetet som ingår i examen som sökanden ansöker med, godkänns inte som 
arbetserfarenhet. 
 
För att få poäng skall den sökande ange sin arbetserfarenhet i hela månader på ansökningsblanketten. 
Deltidsarbete omvandlas till heltidsarbete så att 150 timmar eller 20 arbetsdagar (minst 7 timmar per dag) 
motsvarar en månad. 
 
Arbetserfarenheten skall kunna påvisas med arbetsintyg som för de antagna kontrolleras i början av 
studierna. 


